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Приложение 

к постановлению администрации города Твери 

от « 18 » ноября  2014 года №1462
УСТАВ

автономной некоммерческой организации 
«Инвестиционное агентство «Тверь»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


1.1. Автономная некоммерческая организация «Инвестиционное агентство «Тверь», именуемая в дальнейшем Организация, является не имеющей членства некоммерческой организацией, учрежденной администрацией города Твери на основе добровольного имущественного взноса.


1.1.1. Полное название Организации: Автономная некоммерческая организация «Инвестиционное агентство «Тверь».


1.1.2. Сокращенное название Организации: АНО «ИАТ».


1.1.3. Название организации на английском языке: “Invest in Tver Agency”


1.1.4. Сокращенное название Организации на английском языке: “ITA”.


1.2. Учредителем Организации является администрация города Твери.


1.3. Организация создана в целях предоставления услуг в сфере поддержки предпринимательства, в том числе услуг по привлечению, разработке и сопровождению инвестиционных проектов и программ, а также иных услуг по привлечению инвестиций в экономику города Твери и созданию благоприятных условий для ведения бизнеса.

Организация не имеет основной целью своей деятельности извлечение прибыли и не распределяет полученную прибыль между учредителями.

Администрация города Твери может пользоваться услугами Организации только на равных условиях с другими лицами.


1.4. Правовое положение Организации определяется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», иными нормативными правовыми актами и настоящим Уставом.


1.5. Организация является юридическим лицом с момента государственной регистрации в установленном законом порядке, имеет в собственности обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.


Организация имеет самостоятельный баланс, расчетные и другие счета, включая валютный, круглую печать со своим наименованием, штампы и бланки.


1.6. Организация может иметь собственную символику.

1.7. Имущество, переданное Организации ее учредителями, является собственностью автономной некоммерческой организации. Учредители Организации не сохраняют права на имущество, переданное ими в собственность Организации.


1.8. Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом. Учредители не отвечают по обязательствам созданной ими Организации, а Организация не отвечает по обязательствам своих учредителей.


1.9. Место нахождения Организации: 170100 город Тверь, улица Медниковская, дом 1/28, офис 22.


1.10. Организация создана на неопределенный срок.

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ, ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ


2.1. Основной целью деятельности Организации является предоставление услуг в сфере поддержки предпринимательства, в том числе услуг по привлечению, разработке и сопровождению инвестиционных проектов и программ, а также услуг по привлечению инвестиций в экономику города Твери и созданию благоприятных условий для ведения бизнеса. 

2.2. Предметом деятельности Организации является привлечение инвестиций в город Тверь, формирование и продвижение положительного инвестиционного имиджа города Твери. 


2.3. Для достижения указанных целей Организация осуществляет следующие виды деятельности: 


- консультирование по вопросам коммерческой деятельности и управления с целью привлечении инвестиций в экономику города Твери; 


- консультирование по вопросам управления маркетингом;


- исследование конъюнктуры рынка с целью создания благоприятных условий для ведения бизнеса и привлечения инвестиций;


- консультирование по вопросам финансового посредничества;


- содействие созданию и использованию баз данных и информационных ресурсов с целью привлечения инвестиций в экономику города Твери. 


2.3. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для достижения целей, ради которых она создана, и соответствующей этим целям, создавая для осуществления предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в них.

2.4. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется законом, Организация занимается на основании лицензии.

2.5. Организация может создавать другие некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы, для достижения целей, ради которых она создана.

2.6. Задачи Организации:

· организация и проведение мероприятий по повышению инвестиционной привлекательности и привлечению инвестиций в экономику города;

· разработка единого стандарта поддержки инвестиционных проектов;

· формирование положительного инвестиционного имиджа города, продвижение региона на внешнем и внутреннем экономических рынках, маркетинг территорий;

· содействие организации финансирования инвестиционных проектов и мероприятий;

· участие в разработке и реализации мер стимулирования инвестиционной активности с целью повышения конкурентоспособности и роста экономики;

· развитие международных и межрегиональных внешнеэкономических связей в части привлечения инвестиций;

· обеспечение эффективных взаимоотношений органов государственной власти и субъектов предпринимательской деятельности на территории города Твери.


2.7. Функции Организации:

· продвижение инвестиционных возможностей и проектов города Твери  в России и за рубежом (в том числе, через конференции, выставки, форумы);

· оказание консультационной, информационной и правовой поддержки субъектам инвестиционной деятельности, организационное сопровождение инвестиционных и других программных проектов и мероприятий;

· сбор, обработка и хранение информации об инвестиционных возможностях города Твери на бумажных и электронных носителях; 

· создание сайта «Информационный паспорт города Твери» с проведением анализа и систематического мониторинга существующей информации;

· привлечение в установленном порядке научных, учебных, консалтинговых и других организаций к разработке аналитических материалов, концепций, программ, проектов нормативных правовых актов и методических документов в рамках сферы деятельности Организации;

· мониторинг инвестиционных намерений российских и зарубежных компаний с целью привлечения инвесторов к реализации инвестиционных проектов на территории города Твери;

· создание эффективного механизма для сопровождения инвестиционных проектов (функции «одного окна») с целью сокращения сроков их реализации: подготовка необходимой разрешительной документации, технических условий и технического задания; разработка условий реализации инвестиционного проекта (профиль проекта); сопровождение стадии проектирования; осуществление контроля соблюдения сроков строительства и запуск готового объекта в эксплуатацию;

· взаимодействие с органами исполнительной власти по вопросам участия в подготовке и реализации государственных программ и проектов, направленных на развитие и модернизацию экономики города Твери;

· координация инвестиционного процесса;

· выстраивание партнёрских отношений с инвесторами, создание максимально привлекательных условий для инвесторов;

· создание алгоритма межведомственного взаимодействия по работе с инвесторами;

· сопровождение инвестиционных проектов;

· разработка и издательство рекламных материалов об инвестиционных возможностях города Твери;

· проведение форумов, конференций, круглых столов, семинаров, брифингов на муниципальном, региональном и федеральном уровнях.

3. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ

3.1.  Источниками формирования имущества Организации в денежной и иных формах являются:

· единовременные поступления от Учредителя; 

· добровольные имущественные взносы и пожертвования;

· выручка от реализации товаров, работ, услуг;

· дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам;

· доходы, получаемые от собственности;

· другие, не запрещенные законом поступления.


3.2.  Организация  может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, сооружения, транспорт, оборудование, инвентарь,  денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности Организации, указанной в Уставе.


3.3. Доходы, полученные Организацией в результате своей деятельности, расходуются только на достижение целей, определенных настоящим Уставом, и не могут распределяться между Учредителями и иными лицами.


3.4. Размер и порядок внесения добровольного имущественного взноса Учредителя при создании Организации определяется в постановлении о создании Организации.


3.5. Организация ведет налоговый учет, оперативный бухгалтерский учет и статистическую отчетность о результатах хозяйственной и иной деятельности в порядке, установленном законодательством.

4. УПРАВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЕЙ

4.1. Высшим органом управления Организацией является Наблюдательный совет Организации.


4.2. Наблюдательный совет Организации является коллегиальным органом управления и состоит из представителей Учредителя, а также иных лиц. В состав Наблюдательного совета Организации могут входить работники Организации. Лица, являющиеся работниками Организации, не могут составлять более чем одну треть общего числа членов Наблюдательный совет Организации.

Наблюдательный совет Организации создается в количестве не менее 3 (трех) членов. Персональный состав Наблюдательного совета Организации утверждается постановлением администрации города Твери сроком на 3 (три) года. Глава администрации города Твери является Председателем Наблюдательного совета Организации.

4.3. Основной функцией Наблюдательного совета Организации является обеспечение соблюдения Организацией целей, для достижения которых она создана. 

4.4. К компетенции Наблюдательного совета Организации относится решение следующих вопросов:

- изменение Устава Организации;

- определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования ее имущества;

- образование исполнительных органов Организации и досрочное прекращение их полномочий;

- утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса Организации; 

- утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений; 

- создание филиалов и открытие представительств Организации;

- участие в других организациях;

- реорганизация и ликвидация Организации;

- утверждение внутренних документов Организации;

- иные вопросы, предусмотренные настоящим Уставом.


4.5. Член Наблюдательного совета Организации может быть досрочно исключен из состава Наблюдательного совета Организации: 

- в случае увольнения с занимаемой должности, в том числе муниципальной должности, должности муниципальной службы, а также прекращения полномочий депутата Тверской городской Думы;

- по собственному желанию, подав на имя Председателя  Наблюдательного совета Организации заявление о своем решении; 


- по инициативе Наблюдательного совета Организации или Учредителя Организации, если член Наблюдательного совета Организации не выполняет решений Наблюдательного совета Организации или его действия (бездействие) препятствуют нормальной деятельности Организации.


4.6. Председатель Наблюдательного совета Организации:

· председательствует на заседаниях Наблюдательного совета Организации;

· подписывает протоколы заседания вместе с секретарем, избираемым на каждом заседании.

4.7. Заседание Наблюдательного совета Организации созываются Председателем Наблюдательного совета Организации по мере необходимости, но не реже двух раз в год.


4.8. Заседание Наблюдательного совета Организации правомочно, если на заседании присутствуют все его члены. Решения заседания Наблюдательного совета Организации принимаются единогласно.


4.9. Единоличным исполнительным органом Организации является Директор Организации. Директор Организации осуществляет текущее руководство деятельностью Организации, подотчетен Наблюдательному совету Организации.

Директор Организации назначается на должность Учредителем Организации сроком на 3 (три) года. Директор Организации осуществляет свои полномочия на основании трудового договора. 


4.10. Директор Организации:

· действует без доверенности от имени Организации и представляет ее в органах государственной власти, органах местного самоуправления, судах, а также взаимоотношениях с организациями и физическими лицами, выдает доверенности, открывает в учреждениях банков расчетные и другие счета;

· определяет структуру и штат Организации;

· издает приказы и распоряжения, принимает на работу и увольняет с работы работников по действующему трудовому законодательству, принимает решения о материальном поощрении и дисциплинарном взыскании;

· организует работу по обеспечению учета и сохранности документов по личному составу, 

· осуществляет иные полномочия, определенные действующим законодательством, настоящим Уставом и трудовым договором.


4.11.  Директор Организации ежегодно предоставляет Наблюдательному совету отчет о деятельности Организации. Отчет составляется в письменной форме и должен содержать сведения о финансово-хозяйственной деятельности Организации; размер доходов за отчетный период, в том числе полученных Организацией от предпринимательской деятельности; сведения о количестве работников; о средней заработной плате за отчетный период; информацию о наличии целевого бюджетного финансирования и направления его использования; сведения о задолженности Организации по заработной плате, по платежам в бюджет, прочей кредиторской задолженности; размер дебиторской задолженности перед Организацией; иные показатели экономической эффективности деятельности Организации. 


4.12. Директор Организации ежеквартально представляет Учредителю сведения о фактически достигнутых величинах показателей экономической и социальной эффективности деятельности Организации.
5. РЕВИЗОР

5.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации осуществляет Ревизор, избираемый Учредителем Организации на срок до 3 (трех) лет и действующий в соответствии с Положением о Ревизоре, утверждаемым Наблюдательным советом Организации.  Ревизором не могут быть избраны члены Наблюдательного совета Организации и Директор Организации.

5.2. Ревизор осуществляет проверку финансово-хозяйственной деятельности Организации не реже 1 (одного) раза в год.

5.3. Ревизор вправе требовать от должностных лиц Организации предоставления всех необходимых документов, устных и письменных объяснений.

5.4. Ревизор не реже 1 (одного) раза в год представляет результаты проверок Наблюдательному совету Организации.

6. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ


6.1. Изменения и дополнения в Устав Организации вносятся на основании решения Наблюдательного совета Организации, принятого единогласно. 


6.2. Изменения и дополнения в Уставе Организации подлежат государственной регистрации в установленном законом порядке и приобретают юридическую силу с момента государственной регистрации.

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


7.1. Реорганизация Организации (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) осуществляется по решению Наблюдательного совета Организации принятого единогласно. 


7.2. Организация вправе преобразоваться в фонд.


7.3. Имущество Организации переходит после ее реорганизации ко вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации.


7.4. Решение о ликвидации Организации принимает Наблюдательный совет Организации или суд. Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации и другими федеральными законами.


7.5. Наблюдательный совет Организации назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора)  и устанавливает в соответствии с Гражданским кодексом и другими федеральными законами порядок и сроки ликвидации организации.


7.6. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Организации. Ликвидационная комиссия от имени Организации выступает в суде.


7.7. Имущество, оставшееся после ликвидации Организации, не может быть распределено между учредителями.


7.8. Имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, направляется на цели, для достижения которых была создана Организация, или на благотворительные цели в соответствии с решением Наблюдательного совета Организации о ликвидации.


7.9. Решение о ликвидации Организации направляется в орган, зарегистрировавший Организацию, для исключения ее из единого государственного реестра юридических лиц.

Начальник департамента экономики,

инвестиций и промышленной политики




     Н.Ю. Сдобняков

